
Om te zorgen voor een veilige en gezonde 
werkomgeving voor onze werknemers,  
hanteren we volgende principes:

• We doen het nodige om te voldoen aan de 
wetgeving, normen en voorschriften op het gebied 
van veiligheid en gezondheid. 

• Onze preventie- en veiligheidscultuur staat 
centraal in het beleid dat we voeren. 

• We zorgen ervoor dat veiligheid en gezondheid 
prioriteiten zijn van het management en dit blijven. 

• We eisen een duidelijk engagement van alle 
leidinggevenden om bij te dragen aan een veilige 
en gezonde werkomgeving. 

• We capteren en evalueren op een gestructureerde 
manier alle veiligheids- en gezondheidsrisico’s 
zodat we ze kunnen beheren en / of elimineren.  

• We evalueren en streven naar een continue 
verbetering van onze veiligheids- en 
gezondheidsresultaten. 

• We stimuleren, door overleg en inspraak, een sterk 
veiligheidsgedrag en welzijnsbewustzijn bij onze 
medewerkers, partners en onderaannemers.

Cedric Osterrieth, CEO Business Unit Nuclear, 
en het Executive Committee BU NUC

Veiligheid en 
Gezondheid

Onze medewerkers zijn 
onze waardevolste troef. 
Een veilige en gezonde 
werkomgeving is dan 
ook essentieel. We willen 
arbeidsongevallen, letsels 
en beroepsziekten zoveel 
mogelijk voorkomen, en 
schade aan onze installaties 
beperken. Kortom, we 
wensen dat onze collega’s 
zich kunnen focussen op 
veiligheid en vertrouwen 
hebben in de omgeving 
waarin ze werken.
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Onze kerncentrales van Doel en Tihange 

zijn ISO 45001 gecertifieerd.
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